
Справка – информация  по реализации курса внеурочной деятельности 

«Россия мои горизонты» в 6- 11 классах  

МБОУ «Умётская агроинженерная школа» 

за   сентябрь-апрель 2023-2024 учебного года 

       С 1 сентября 2023 года в школе реализуется Всероссийский курс ранней 

профессиональной ориентации для школьников 6–11 классов «Россия – мои 

горизонты». Курс «Россия – мои горизонты» реализуется в рамках 

внеурочной деятельности как одно из направлений профориентационного 

минимума, внедряющегося Министерством просвещения Российской 

Федерации с нового учебного года. 

           «Профминимум» – единая модель профориентации обучающихся 6–

11-х классов, запущенная на базе всероссийского проекта ранней 

профориентации школьников «Билет в будущее». 

В 9-х классах реализуется Элективный курс «Профессии в деталях»  в рамках 

предпрофильной и профориентационной работы. 

Цель курса: актуализация процесса профессионального самоопределения 

учащихся за счёт специальной организации их деятельности, включающей 

получение знаний о себе, о мире профессий. На реализацию 

программ профессиональных проб отводится 24 часа. (3 профпробы по 8 

часов) - программа профпробы имеет развивающий характер, направленный 

на интересы, склонности, способности, ПВК личности. обучающегося, 

достигаемый за счет постепенного усложнения выполнения. 

 МБОУ «Умётская агроинженерная школа» приступила к реализации единой 

системы профессиональной ориентации среди обучающихся 6-11 классов. 

   Курс рассчитан  на  34 занятия, проводятся  классными руководителями в 

рамках внеурочной деятельности. Каждое занятие курса адаптировано под 

возраст школьника.  К примеру, шестиклассники на профориентационном 

уроке «Открой своё будущее» пробуют понять формулу любимого дела, 

которая состоит из «хочу+могу+буду»,  а старшеклассники получают навыки 

планирования своего времени и разработают линию профессионального 

развития. 

     Поэтапно, в течение учебного года, школьники изучают все 

профессиональные сферы, разбираются в своих способностях, тестируют 

профессии и определяют ту, которая, возможно, станет для каждого любимой 

работой в будущем. 

     Каждый четверг ученики 6–11-х классов  (всего 336 обучающихся МБОУ 

«Уметская агроинженерная школа и её филиалов) знакомятся с 

современными профессиями и состоянием рынка труда, отраслями 

российской экономики, достижениями страны в науке и технологиях.  

    МБОУ «Умётская агроинженерная школа» реализует продвинутый 

уровень. 

   Классные руководители проводят занятия в соответствии с  календарно-

тематическим планированием рабочей программы курса внеурочной 

деятельности «Россия-мои горизонты», используют методические материалы 

платформы «Билет в будущее», учитывают региональный компонент.  



На занятиях используются цифровые технологии, компьютеры. При 

прохождении тестирований и диагностик обучающийся имеет возможность 

пользоваться  мобильной связью. Обучающиеся активно включаются в 

обсуждение вопросов по теме занятий. 

       Мероприятия по профориентации  в МБОУ «Умётская 

агроинженерная школа» включают  экскурсии на производства, 

профессиональные пробы, посещение тематических выставок, дней 

открытых дверей в колледжах и вузах, встречи с профессионалами. На 

продвинутом уровне профминимума добавляется возможность освоения 

программы профессионального обучения.  

   9 февраля заместитель начальника депо по кадрам и социальным вопросам 

Свечникова С. С и сотрудники Ртищевского ж/д с обучающимися 8-9-11 

классов провели профориентационную беседу . Рассказали детям о работе 

помощников машинистов локомотивов женщин и мужчин. 

    20 февраля  состоялась встреча с сотрудниками и студентами Тамбовского 

областного государственного бюджетного профессионального ОУ 

"Приборостроительный колледж",  на встрече в МБОУ «Умётская 

агроинженерная школа»  присутствовало 118 чел. 

  17.04.24  состоялась экскурсия в ТО ГКУЦЗН  Тамбовской области отдел по 

Умётскому муниципальному округу Тамбовская область «Знакомство 

обучающихся с деятельностью организации, направленной  на содействие 

занятости населения»  (20 чел). 

  15.04.2024  экскурсия в Пожарно-спасательная часть № 34 ФГКУ "2 ОФПС 

по Тамбовской области"  Тамбовская область   «Формирование у 

воспитанников понимания важности профессии «пожарный» – как жизненно 

необходимой для людей (32 чел). 

Особенно эффективно оказалось сотрудничество школы с Центром занятости 

населения по Умётскому муниципальному округу. Совместно со 

специалистами кадрового центра «Работа России» организуются групповые и 

индивидуальные мероприятия по финансовой грамотности, по определению 

направления обучения. Многие обучающиеся и молодые родители являются 

членами клуба «Точка старта». На портале «Работа России» они проходят 

тестирование по профориентации. 

Реализуется 3 профиля на уровне СОО: 

-технологический 

-социально-экономический 

-естественнонаучный 

  Профориентационная работа в школе ведется в соответствии с 

утвержденным планом.  

  Ответственным за реализацию профориентационной деятельности назначен 

заместитель директора по ВР. На основании соглашения с  

ТОГАПОУ «Аграрно-промышленный колледж» на базе учреждения 

организуются мероприятия по профориентации.  

В 2023 году  на уровне СОО в школе открыт агрокласс. 



   Профориентационная работа проводится в рамках федерального проекта 

«Билет в будущее», внеурочных занятий, встреч с представителей ВУЗов, 

колледжей, предприятий и на уроках. 

    Регулярно обучающиеся всех уровней посещают промышленные 

предприятия на территории округа и области (ТАКФ, АО ПИГМЕНТ, 

Агрокомбинат Тамбовкрахмал и др.). 

Ежегодно обучающиеся проходят профпробы на региональных площадках. 

Обучающиеся 6-11 классов посещают занятия «Профминимум». 

В повестку дня родительских собраний регулярно включаются вопросы по 

профориентации. 

   В настоящее время необходимо не только организовать образовательный 

процесс и дать знания, но и подготовить выпускника школы к жизни и 

профессиональной работе в новых условиях. А это не простая задача, 

которую надо решать. Поэтому профориентационная работа с учащимися 

ведется в школе на всех этапах образования.         Огромное внимание 

уделяетс проведению целенаправленной профориентационной работы среди 

школьников, которая опирается на глубокое знание всей системы основных 

факторов, определяющих формирование профессиональных намерений 

личности и пути ее реализации. 

        Профориентационная работа – это целостная система, которая 

охватывает деятельность всех педагогических работников школы. В школе 

профориентационная работа проводится под руководством заместителя 

директора по воспитательной работе,  классными руководителями, 

школьным психологом, социальным педагогом, библиотекарем, 

медицинского работника. 

        Формы работы: 

-       профориентационные уроки; 

-       экскурсии; 

-       классный час по профориентации; 

-       встречи со специалистами; 

-       родительские собрания по профориентационной тематике и другие. 

В школе были проведены встречи с представителями разных компаний на 

предмет целевого обучения: 

1. ТОГБУЗ «Уметская ЦРБ» (беседа с врачом стоматологом 

Шароватовой Л.Ф.). 

2. Пожарно-спасательная часть № 34 ФГКУ «2 ОФПС по 

Тамбовской области» (беседа  с представителем пожарно-

спасательной части с Филатовым А.Ю.) 

3. Управление Федеральной службы исполнения 

наказаний по Тамбовской области. (Профориентационная 

работа) 

4. Управление Федеральной службы войск национальной 

гвардии Российской Федерации по Тамбовской области 

5. Кирсановский АТК — филиал МГТУ 

ГА (Профориентационная работа) 



6. ТОГАПОУ«Аграрнопромышленный колледж» (Профориента

ционная работа) 

7. ФГБОУ ВО «Тамбовский государственный университет 

имени Г.Р. Державина» (Профориентационная работа) 

8.  ФГБОУ ВО «ТГТУ» (Профориентационная работа) 

9. ФГБОУ ВО Мичуринский ГАУ(Профориентационная работа) 

 

 

 

 

 

 

 Директор школы:                         А.С.Пархутик 
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